	ZITTING VAN 17 FEBRUARI  2005




AANWEZIG  : de heer Paul  Onselaere,                                                                Voorzitter OCMW
 Mevrouw Lydia De Smedt, de heer Eugeen Leunis, 

 juffrouw Marijke De Vis, mevrouw Agnes Vanderstappen, 

 mevrouw Monique Vandenberghe, de heer Willy Van Mol,

 mevrouw Liliane Luypaert en mevrouw Rita Berghman,                        Raadsleden
 en de heer François Vunckx,                                                          Secretaris OCMW

OPENBARE ZITTING

1.  COÖRDINATIE – BESLUITVORMING / NOTULEN VAN DE OPENBARE

     RAADSZITTING VAN DONDERDAG 20 JANUARI 2005 – GOEDKEURING.

De notulen van de openbare raadszitting van donderdag 20 januari 2005 worden met eenparigheid van stemmen ( 9 aanwezigen ) goedgekeurd.

2.   INTERNE ZAKEN / PERSONEEL & ORGANISATIE – EVALUATIEREGLEMENT 

      TEN BEHOEVE VAN HET PERSONEEL VAN HET OCMW – OPWIJK ( INCLUSIEF 

      DE DOCUMENTEN VERBONDEN AAN DE FUNCTIONERINGS- EN  EVALUATIE-

      GESPREKKEN ) – GOEDKEURING.

DE RAAD,

BESLIST MET  9  STEMMEN  OP   9  STEMMERS : 

1. Het ontwerp van evaluatiereglement  ten behoeve van het personeel van het OCMW – Opwijk, samen met de formulieren voor de opvolging van de functionerings- en evaluatiegesprekken goed te keuren.

2. Het aldus goedgekeurde evaluatiereglement – samen met de vermelde begeleidingsdocumenten – onmiddellijk van toepassing te verklaren.

3. INTERNE ZAKEN / PERSONEEL & ORGANISATIE – PROCESMODEL VOOR


FUNCTIONERINGS- EN EVALUATIEGESPREKKEN TEN BEHOEVE VAN HET PERSONEEL VAN HET  OCMW – OPWIJK  – GOEDKEURING.

DE RAAD,

BESLIST MET  9  STEMMEN OP  9  STEMMERS : 

1. Het voorstel van procesmodel voor het voeren van functionerings- en evaluatiegesprekken    ten behoeve van het personeel van het OCMW – Opwijk, goed te keuren.

2. Het aldus goedgekeurde procesmodel op te nemen in het administratief handboek en onmiddellijk van toepassing te verklaren.

4. INTERNE ZAKEN / PERSONEEL & ORGANISATIE – HET AANSTELLEN VAN EVALUATOREN VOOR DE EVALUATIEGESPREKKEN.

DE RAAD,

BESLUIT : 

1. Het voorstel tot aanstelling van de evaluatoren  voor het voeren van de functionerings- en evaluatiegesprekken met het personeel van het OCMW – Opwijk goed te keuren. 

2. De aanstelling van de evaluatoren wordt  onmiddellijk van toepassing verklaard.

5. INTERNE ZAKEN -  PERSONEEL –  VACANT VERKLAREN VAN EEN FUNCTIE VAN LOGISTIEK MEDEWERKER IN HALFTIJDS EN CONTRACTUEEL DIENSTVERBAND VOOR DE PRAKTISCHE OPVOLGING VAN DE ACTIVITEITEN BINNEN HET LOKAAL OPVANGINITIATIEF ( L.O.I.) VAN HET OCMW-OPWIJK.

DE RAAD,

BESLIST MET  9   STEMMEN OP  9   STEMMERS  :

1. De hierna volgende functie via aanwerving open te verklaren :

· 1 functie van logistiek medewerker (LOI) in halftijds en contractueel dienstverband voor de praktische opvolging van de activiteiten binnen het lokaal opvanginitiatief  (LOI) van het OCMW-Opwijk. 

2. De aanwervingsvoorwaarden zoals door de Raad voor Maatschappelijk Welzijn goedgekeurd in zitting van 16 december 2004 zijn van toepassing.

3. De kandidaten dienen zich te onderwerpen aan een selectieprocedure bestaande uit proeven zoals vastgelegd in het goedgekeurde programma inzake de selectieprocedure.  Om te slagen dienen de kandidaten de vereiste puntenquota te behalen, bepaald in het programma inzake de selectieprocedure.

4. De vacante betrekking zal gepubliceerd worden in het gemeentelijk informatieblad  “Opwijks Leven”.   De VDAB zal ook in kennis gesteld worden van de vacature van de vermelde functie.

5. De kandidaturen worden met een per post aangetekend schrijven gericht aan de Voorzitter van het OCMW. De kandidaturen  moeten uiterlijk op  1 april  2005 ingediend worden .

6. De commissie belast met het afnemen van de selectieprocedure bestaat uit drie stemgerechtigde leden.  Deze commissie zal worden samengesteld in functie van de te begeven betrekking.  De samenstelling evenals de nominatieve  aanduiding van de juryleden gebeurt door het Vast Bureau.

7. De data en de plaats van afname  van de proeven van de selectieprocedures zullen door het Vast Bureau vastgesteld worden.

8. Voor de functie van logistiek medewerker (LOI)  wordt na de afname van de proeven en de aanwerving een werfreserve van twee jaar vastgesteld.  

6.    SOCIALE  ZAKEN – INVESTERINGSPROJECT ‘RENOVATIE VAN EEN LOODS 

       MERCHTEMSE STEENWEG 7 TOT HERGEBRUIKERSCENTRUM. 

       GOEDKEURING VAN DE BOUWAANVRAAG EN VAN DE RAMING DER

       WERKEN.

DE RAAD,

BESLIST met  9  STEMMEN  OP  9  STEMMERS :

1. Het  voorstel van voorontwerp betreffende de renovatie- en verbouwingswerken van een loods gelegen Merchtemse steenweg, 7 te Opwijk tot hergebruikerscentrum, zoals voorgelegd door mevrouw Lies Van Der Straeten –architect – goed te keuren.

De goedkeuring omvat :

· De plannen met de nieuwe indeling van de ruimten binnen de loods

· De voorlopige lastenboeken

· De kostenraming

2. Op basis van de door de Raad voor Maatschappelijk Welzijn goedgekeurde plannen, bestekken en de kostenraming zal een dossier tot het bekomen van een bouwvergunning ingediend worden bij de Administratie van Stedenbouw en Ruimtelijke Ordening.

7.     Nieuw desinvesteringsbudget 05/07   voor de verkoop van :

· DRIE PERSONAL COMPUTERS VOORHEEN IN GEBRUIK DOOR DE AFDELING SOCIALE ZAKEN
DE RAAD,

BESLIST MET   9    STEMMEN OP   9  STEMMERS: 

1. Volgend  desinvesteringsbudget  voor de verkoop van materiële vaste activa goed te keuren: 

·  DESINVESTERINGSPROJECT 05/07: “VERKOOP PERSONAL COMPUTERS AFDELING SOCIALE ZAKEN”

8.     Nieuw desinvesteringsbudget 05/06  voor de verkoop van :

· een perceel landbouwgrond gelegen “GROOT HEUKENS”- KADASTRAAL GEKEND ONDER SECTIE E NUMMER 303 MET EEN OPPERVLAKTE VAN 16 ARE 50 CA
DE RAAD,

BESLIST MET   9  STEMMEN OP   9  STEMMERS: 

1. Volgend  desinvesteringsbudget  voor de verkoop van materiële vaste activa goed te keuren: 

·  DESINVESTERINGSPROJECT 05/06: “VERKOOP PERCEEL LANDBOUWGROND, GELEGEN GROOT HEUKENS”

9 .   FINANCIËLE  ZAKEN - NIEUW INVESTERINGSBUDGET 05/08 RENOVATIE VAN EEN LOODS GELEGEN MERCHTEMSE STEENWEG NR.7 TOT HERGEBRUIKERSCENTRUM. 

DE RAAD,

BESLIST MET  9   STEMMEN OP    9   STEMMERS:

1.  Een investeringsbudget 05/08 voor de boekjaren 2005-2007   goed te keuren voor het activiteitencentrum 832 (afdeling sociale zaken) “Renovatie loods Merchtemse steenweg,7 tot hergebruikerscentrum” voor de geraamde som van 110.000,00 EUR.

2.  Dit investeringsproject te financieren met een lening bij een bankinstelling.

10. FINANCIEN - OVERHEIDSOPDRACHTEN – AANVRAAG VAN LENINGEN TER     

      FINANCIERING VAN GOEDGEKEURDE INVESTERINGSPROJECTEN VOOR DE

      PERIODE  2005-2007  VASTSTELLEN VAN DE VOORWAARDEN –WIJZE VAN 

      GUNNING.

DE RAAD,

BESLIST  MET   9   STEMMEN OP  9   STEMMERS  :

1. Een opdracht te gunnen met als voorwerp het afsluiten van leningen  ter financiering van de volgende investeringsuitgaven  voor OCMW-Opwijk: 

	N°
	Voorwerp
	Activiteit
	Budget
	Bedrag

	05/01
	Informatica  (hard en software)
	100 (centr.admin. en

alg. bestuur)
	2005

uitvoering

2005-2007
	€ 30.000,00

	05/03
	Aankoop niet-medische installaties,

Machines en uitrusting
	8341 (rustoord)
	2005 

uitvoering

2005-2007
	€ 12.500,00
€

	05/04
	Aankoop medische installaties,

Machines en uitrusting
	8341 (rustoord)
	2005 

uitvoering 

2005-2007
	€ 7.500,00

	05/05
	Aanpassing gebouw anti-legionella
	8341 (rustoord)
	2005

uitvoering

2005-2007
	€ 25.000,00

	05/08
	Renovatie van een loods Merchtemse 

steenweg 7
	832 (sociale zaken)
	2005

uitvoering

2005-2007
	€ 110.000,00


2.  Het bestek en het inschrijvingsformulier van de aldus omschreven opdracht  goed te keuren.                                            

3.  De opdracht waarvan sprake in artikel 1 te gunnen  via de openbare aanbesteding.

4.  De kredietinstelling en de OCMW- ontvanger te machtigen de individuele leningen  te openen op eenvoudig schriftelijk verzoek van de OCMW- ontvanger.

11 .  FINANCIËLE  ZAKEN - AANPASSING VAN DE RENTEVOETEN VAN EEN AANTAL LENINGEN BIJ DEXIA BANK NV IN HET KADER VAN EEN FORWARD TRANSACTIE

DE RAAD,

BESLIST MET   9   STEMMEN OP    9   STEMMERS:

1. De toestemming te verlenen om de rentevoeten van een aantal kredieten vast te leggen tot eindvervaldag van deze kredieten en de toestemming te verlenen om de huidige herzieningstermijn van een aantal kredieten te verlengen.

2. De toestemming te verlenen de huidige aflossingstranches te behouden tot de eindvervaldag van de leningen.

3. De uiteenlopende verbrekingsclausules van deze individuele leningen te vervangen door éénzelfde clausule voor deze leningen, zijnde :

· Elke niet contractueel voorziene verrichting tijdens de duur van de lening wordt gelijkgesteld met een eenzijdige verbreking van het contract door het bestuur.  In dat geval is de bank gerechtigd een vergoeding te vragen gelijk aan het financieel verlies voor de bank, inclusief de gederfde winsten.

4. Akkoord te gaan dat andere voorwaarden  en modaliteiten van de leningscontracten ongewijzigd blijven.

De nieuwe modaliteiten zullen op datum van de verwerking van de operatie in voege treden.

Dit is de dag van ontvangst door Dexia van het akkoord van de secretaris en de voorzitter.

12. FINANCIËLE ZAKEN –  FINANCIEEL RAPPORT 4e TRIMESTER 2004 

        OPGESTELD DOOR DE HEER JAN GALLE – GEWESTELIJK 

        ONTVANGER IN DIENST VAN HET OCMW-OPWIJK - KENNISNAME.

DE RAAD,

NEEMT KENNIS van :

Het financieel rapport voor het vierde trimester 2004 – opgesteld door de heer Jan GALLE, Gewestelijk Ontvanger in dienst van het OCMW-Opwijk, op 7 februari 2005.

13.     het oninbaar verklaren van het saldo van de subsidie over het boekjaar 2002 voor de exploitatie van de dienst gezins-en bejaardenhulp (AC 8441) IN HET VOORDEEL VAN HET ministerie van de vlaamse gemeenschap
DE RAAD,

BESLIST  MET    9  STEMMEN OP   9   STEMMERS  :

1. Volgend bedrag oninbaar te verklaren: 

· 8.225,82 EUR, zijnde het saldo van de vordering uit het boekjaar 2002 op het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, dienst Subsidies Gezins- en Bejaardenhulp.













