	ZITTING VAN 19 FEBRUARI 2008



Aanwezig :
Mevrouw Ineke Robijns,
                                                    Voorzitter

                    De heren Bob Engels, Willy Van Mol, Arnold Bouchez 

                    mevrouw Agnes Lievens, mevrouw Josephine Vermeir,

                    de heren Patrick De Smedt, Peter Beerens en Nico Du Buisson,        Leden


en de heer François Vunckx,  Secretaris

OPENBARE ZITTING

1.  GOEDKEURING VAN DE NOTULEN VAN DE OPENBARE RAADSZITTING VAN 22 

      JANUARI  2008.

De notulen van de openbare raadszitting van 22 januari 2008 worden met  9   stemmen op 9  stemmers goedgekeurd.

2.    BESTUUR- ALGEMENE ORGANISATIE  – DEONTOLOGISCHE CODE VOOR DE BELEIDSVERANTWOORDELIJKEN VAN HET OCMW - OPWIJK - GOEDKEURING.

DE RAAD,

BESLIST MET 5 JA - STEMMEN  EN 4 NEEN-STEMMEN OP   9   STEMMERS :

1. De voorgelegde deontologische code voor de mandatarissen van het OCMW – Opwijk goed te keuren.

3.    BESTUUR- ALGEMENE ORGANISATIE  – GOEDKEURING VAN EEN RESOLUTIE IN HET KADER VAN EEN DUURZAAM BELEID ( ‘ IK BEN VERKOCHT ‘ FAIR TRADE GEMEENTE ).

DE RAAD,

BESLIST met  5 JA- STEMMEN  EN 4 NEEN-STEMMEN OP   9   STEMMERS :

1. Het principieel akkoord om in het kader van een duurzaam beleid ( op economische, sociaal en ecologisch vlak ) bij  de aankoop van producten aandacht te besteden aan de prijs die producenten in ontwikkelingslanden voor hun eigen product krijgen en aan de arbeidsomstandigheden. Voor minstens koffie en fruitsap zal het OCMW – bestuur – in navolging van de gemeente – beroep doen op leveranciers die producten aanbieden met Max Havelaar keurmerk of vergelijkbaar keurmerk op producten die daarmee overeenstemmen.

2. Het OCMW zal in haar interne en externe communicatie aandacht besteden aan haar duurzaam aankoopbeleid zodat het bestuur op deze manier haar informatie- en sensibilisatieopdracht uitvoert.

3. Samen met de gemeente zal het OCMW het Derdewereldhuis ( de gemeentelijke raad voor ontwikkelingsamenwerking ) ondersteunen om in de gemeente de erkenning te bekomen als “ Fair Trade gemeente “. Aan het Derdewereldhuis wordt gevraagd om voorstellen te doen ter bevordering van het gebruik van producten uit eerlijke handel.  

4.
FINANCIËLE ZAKEN –  FINANCIEEL RAPPORT 3E TRIMESTER 2007 OPGESTELD DOOR DE HEER GEERT VAN CAMPENHOUT – GEWESTELIJK ONTVANGER IN DIENST VAN HET OCMW-OPWIJK - KENNISNAME.

DE RAAD,

NEEMT KENNIS van :

1. Het financieel rapport voor het derde trimester 2007 – opgesteld door de heer Geert Van Campenhout, Gewestelijk Ontvanger in dienst van het OCMW-Opwijk, op 11 februari 2008.
FORMULEERT de hiernavolgende OPMERKINGEN :

a) de vermelding “ credit in min “  in de tabellen opgenomen in de bespreking van de thesaurietoestand ( pagina 2 en  3 ).

Repliek : De secretaris zal hierover informatie inwinnen bij mevrouw Linda Monsieur, boekhouder/ICT verantwoordelijke. Het resultaat van deze info zal per elektronische post aan de Raadsleden meegedeeld worden.

b) de verrekening van de interne facturatie wordt niet accur aat opgevolgd.

Repliek : In functie van het resultaat van het financieel beheer gebeurt de verrekening van de interne facturatie op het einde van het boekjaar. Alle gegevens moeten beschikbaar zijn om boekhoudkundig het resultaat te bepalen. Een tussentijdse afsluiting – met verrekening van de interne facturatie – is een technisch moeilijke operatie die veel energie en tijd opvraagt. 
c)  de opvolging van de opbrengsten van de keuken (pagina 5 ). 
Repliek : De keuken is een ondersteunende dienst. De opbrengsten van de keuken zijn vooral subsidies voor tewerkstelling en hiervoor is de dienst financiën afhankelijk van externe instanties of overheden ( VDAB, RVA…)..  

5.    BESTUUR- ALGEMENE ORGANISATIE  – DEONTOLOGISCHE CODE VOOR HET PERSONEEL VAN HET OCMW - OPWIJK - GOEDKEURING.

DE RAAD,

BESLIST met  5 JA- STEMMEN  EN 4 ONTHOUDINGEN OP   9   STEMMERS :

1. De voorgelegde deontologische code voor het personeel van het OCMW – Opwijk goed te keuren.

2. De deontologische code voor het personeel van het OCMW – Opwijk te integreren in het arbeidsreglement van toepassing voor het personeel van het OCMW – Opwijk.

6. GOEDKEURING ACTUALISATIE SAMENWERKINGSOVEREENKOMST TUSSEN WOON- EN ZORGCENTRUM “DE OASE” EN ALGEMEEN ZIEKENHUIS “SINT-BLASIUS”. 
DE RAAD,

BESLIST MET   9   STEMMEN OP  9  STEMMERS: 

1. De actualisatie van de samenwerkingsovereenkomst tussen woon- en zorgcentrum “De Oase” van het OCMW – Opwijk en het Algemeen Ziekenhuis “Sint-Blasius” Dendermonde goed te keuren. 

2. Onderaan de overeenkomst zal volgende bepaling opgenomen worden :  “Aanvulling van artikel 1 van deze overeenkomst : De Raad voor Maatschappelijk Welzijn van het OCMW Opwijk stelt de opnameprocedure en opnamereglement van het woon- en zorgcentrum “De Oase” en het kortverblijf vast. Bij een opname van een oudere in het woon- en zorgcentrum dient deze procedure en dit reglement steeds nageleefd te worden.”
7.   SOCIALE ZAKEN – OVERHEIDSOPDRACHTEN - RENOVATIE VAN EEN 

ONROEREND GOED GELEGEN EEKSKEN, 11  te 1745 OPWIJK IN FUNCTIE VAN DE ACTIVITEITEN VAN HET SOCIAAL VERHUURKANTOOR ( AC 922 ). – INVESTERINGSPROJECT – HET GUNNEN VAN EEN OPDRACHT HOUDENDE HET UITVOEREN VAN DE “ DICHTING VAN DE MUREN TEGEN OPSTIJGEND VOCHT “ – TOEWIJZING VAN DE OPDRACHT.
DE RAAD,

BESLIST MET   9  STEMMEN OP  9  STEMMERS   :

1. De opdracht met als voorwerp de uitvoering van het “ dichten van de muren tegen opstijgend vocht  / project renovatie woning Eeksken,11  te 1745 Opwijk in functie van de activiteiten van het OCMW – Opwijk als sociaal verhuurkantoor “, toe te wijzen aan de NV GENISOL – Tentoonstellingslaan, 65 te 9000 Gent – tegen de globale prijs van € 1.930,83 ( BTW exclusief ) op basis van de voorwaarden zoals vermeld in de offerte van 06 februari 2008.

2. De kosten verbonden aan deze opdracht “ renovatiewerken woning Eeksken, 11 te Opwijk – lot dichten van muren tegen opstijgend vocht “ te verrekenen op het grootboeknummer 922/22102000  van de budgetten over de boekjaren 2008/2009/2010.







